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" VERBALE COMMISSIONE SERVIZI SOCIAL! DEL4 NOVEMBRE 2021

Alla seduta 50N0 present| i commissari: Colombo lela De Marchls Francesco, Donm Raffaei]a Dona _
‘Gianpletro, Mafﬂoletthlnucma, Rouml Marlnova Sala Emma,,Sa!omoniGerolamo Spmelh Gluhana e
_ I’Assessore M. Lulsa Mariani.

Assenti GIUStifECa_tli Accursio Arrﬁato, Galbiati Eugenio, GenerosoPierangela -
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punto ODG Servizi Sa mtan/Soc;osanltar:/medlu d| medncma generale

g assessore Mariani riferisce della numone dei Smdacn Adda Ma rtesana incui é stata illustrata la situazione ‘
dei Medici di Medicina Gerierale, In ATS mancano 200 medici di Famlgha il bando récentemente chiuso ha
v;sto la presentazione di sole 80 domande. Vista la situazione di carenza, durante il mese di Novembre
verrd emesso un bando. specaﬁco che interverra sugli- ambiti carenti, Questo nuovo hando verra aperto ai
medici in formaztone con limiti nelnumero massimo di assistiti.

Per quanto raguarda Vaprio, visti i pensionamenti dei Medica di Medicina Generale opera nti sul territorio,
" neimesiscorsl sono statiinnalzati i limitt degli assistiti dei Medicl attualmente presentlsulterntorlo, tranne

dei due nuovi Medici arrlvat| da poco, per i quali attualmente non & prevnsto un ultenore incremento del
numera degli assistiti, - o

R|guardo fa situazione che si & venuta a creare a seguito della perdurante |nd|spon:b|hta della Dottoressa-

' Messma i’Ammnmstrazuone & stata: contattata “dal NAS di Malano e dail'Ordine dei’ Medici, che hanno
chiesto documentazioné in mento Si attendono'i r:sultatl dell'mdagme dei NAS e i provvedlmentx

del!’Ordme :

2° puntoODG Aggmrnamentos;tuazmne Presnd:oOspedaIlero

L’Assessore riferisce riguardo la riforma della riorgamzzazmne sanitaria di Regione che preVede Pistituzione -
di un Polo Temtorlale a cui afferiscono i diversi d|strett| ogni distretto potra avere uno o il OspedaIe‘
territoriale e unao plu Case di Comunita ‘ ; C

) DEISINDAGI
. ' .

e ’ CONFERENZA
. DIF.CURE - : ASST * DEISINDAGI

© PARINARIE

FOLO
* TERRITORIALE

FOLO

FUNZiONA_E
OSPECALIEROD

A o anuzmu: / .
o ' ! . /“. .
.i/ ; e _— . \ \T\

‘I DISTRETTO | | DISTRETTO | | DISTRETTO
1. 2

R R A
.

’ OiF 1 DRz OiF L




'

‘Assetto organizzativo teiritoriale

b}‘_ﬁmm»ﬁagl . } .

bl

SERTEA . )
“FATRAATA. )

BTG

Mt—rerm';f
AOEREENYIE

i DIERMNCE

Regione Lombardla ha mdnnduato ‘nelnostro D|stretto la sede diun Ospedale di Comumta presso il POT dl
Vaprio che, oltre a manteneére iservizi attuali, sara sede della huovastruttura.

La struttura sara gestita dai Med|C| di Famiglia: su questo punto sono state rilevate dnverse criticitd, visto
che, come dlscusso al'punto precedente, su tutto.il territorio regsonale risultano diverse criticita legate alla.
carenza dei i Medu:l di Medicina Generale. La Casa di Comiunita sara ubicata presso I'ex Pohambulatorlo dl
Trezzosull Addaed eroghera prestazioniambulatoriali.

La stessa riforma regionale prevede l'istituzione della figura delE’Infermlere di Famlgha che avra il compito
di affiancare il Medico di Medicina Generale nel seguure i pa2|ent| sia a domicilio che neII’OspedaIe di
.Comunlta ‘

I percorso di cura & cosi sintetizzato: i pazienti fragili in dimissione se impossibilitati a proseguire le cure al
domicilio e che hanno necessita di proseguire le curein amb:ente protetto verranho mwatlaii’Ospedale di-
Comunitao alle cure nablhtatwe i

K Il peréorso di cura : I

\\,, W1 ACCOMPAGNAMENTO DEL PAZIENTE PER
ﬁ}?l " TUTTO L PERCORSO DI CURA
Ul . )

'De Marchis chiede cosa cambia con questa nuova formula. L'Assessore risponde che con questa nuova
strutturazuone s:vorrebbe avwcmare la medtcma al paznente I]percorsoe deflnatoa hve[lo regionale.



3° punto ODG SerV|2|Soc1aI| rivolti a|g|ovan| :

Come Servm saciali, tramite il centro diurno anziani, Sl & pensato d| attlrare i glovani dai sedici anni in su.
| con LOCA' (Lnbera Off:cma Culturd e Arte], per residentie rion, in culvengorno organizzate conferenze con
N argomentwan dinatura culturale informativa e mformauone sulle opportunitadi lavoro’ e I'orientamento.
A]]o scopo e stata invitata AFOL ad una conferenza ma.e mancata la partempazmne de1 glovam forse anche )
perla d;fftcolta a pubbiimzzare I’lmmattva tra i piti g|ovam

C'¢ poi d:fflcolta alfinserimento Iavoratwo dopo la scuola perché questa non & in grado di dare una
preparazione pratica al mondo.del lavoro. Nasce la necess:ta di comvolg:mento deiragazzi sin da piccoli jn
attivita ricreative di somahzzaznone {feste a tema, musica ect...) ma anche diinterventirelativial ripristino
del decoro pubblico can Faiuto di ﬁgure preparate allo scopo. Occorre un progetto pit ampio che utjlizzi .

interviste ai ragazzi, dal pil piccoli ai pil grandi, per capire quali sono i reali mteress; ed esngenZe e

o Javorandoa hvello terrltoriale (vediGdrgonzolacon le band di mu51ca)

' ,'Non e sufficie nte rI CAG che fincrasié occupato solo di-spazio compiti. Sé servonorisorse, b|sognatrovar!e

'per efimmare b r[durre la sohtudlne che si sta creando tra i giovani di varie etd. La. piazza sia un Iuogo di
.rltrovo ma rispettoso di tutti, E occorre comunque un’interazione tra I Amministrazione Comunale,

- Assessorato alla scuoia Assessorato aj servm sociali), le ‘agenzie educatlve ele assoclazioni presenti sul
territorio. ‘

'..Riguardo e problematiche denunciate dalla Parrocchia, che coinvolgono-il sagrato della chiesa) si &
osservato che chiudere con una cancellata avrebbe il risultato di spostare il problema inun altro luogo del
" territorio, si stabilisce di aggiornare la commissione alla prossima seduta in cui verranno portati in

discussione soluzlom sperrmentate nel Comune dtGorgonzola.‘

La sedutasichiude alle ore 22:45

resldente C o . IISegretario
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