Comune di Vaprio d’Adda

Citta Metropolitana di Milano

Relazione di inizio mandato (2024-2029) — Comuni sopra i 5.000 abitanti
(articolo 4-bis del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149)

Premessa

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell’articolo 4-bis del decreto
legislativo 6 settembre 2011, n. 149, recante: ""Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni,
province e comuni, a norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere
la situazione economico finanziaria dell’ente all’inizio del mandato amministrativo avvenuto in data 10
giugno 2024;

E sottoscritta dal Sindaco non oltre il novantesimo giorno dall’inizio del mandato. Sulla base delle
risultanze della relazione medesima, il sindaco, ove ne sussistano i presupposti, pud ricorrere alle
procedure di riequilibrio finanziario vigenti.

L’esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti
di legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella finalita di
non aggravare il carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio
ex art. 161 del TUEL e dai questionari inviati dall’organo di revisione economico finanziario alle
Sezioni regionali di controllo della Corte dei conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della
legge n. 266/2005. Pertanto, 1 dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che
nella contabilita dell’ente.

Le informazioni di seguito riportate sono previste per le province e per tutti i comuni.
PARTE I - DATI GENERALI

1. Popolazione residente al 31/12/2023

Popolazione residente al 31/12/2023: 9.546

1.2. Organi politici

GIUNTA COMUNALE

Carica Nominativo In carica dal

Sindaco Marco Galli 10/6/2024




Vicesindaco Fabio Brambilla 10/6/2024
Assessore Veronica Peracchi 10/6/2024
Assessore Antonella Donghi 10/6/2024
Assessore Mirella Pozzi 10/6/2024
CONSIGLIO COMUNALE
Carica Nominativo In carica dal
Presid.te del Consiglio | Marco Galli 10/6/2024
Consigliere Matteo Deponti 10/6/2024
Consigliere Fabio Brambilla 10/6/2024
Consigliere Arianna Arcidiacono 10/6/2024
Consigliere Veronica Peracchi 10/6/2024
Consigliere Antonella Donghi 10/6/2024
Consigliere Alessandra Brambilla 10/6/2024
Consigliere Mirella Pozzi 10/6/2024
Consigliere Andrea lacovelli 10/6/2024
Consigliere Margutti Paolo 10/6/2024
Consigliere Anna Venturini 10/6/2024
Consigliere Maria Luisa Mariani 10/6/2024
Consigliere Massimo Penati 10/6/2024

1.3. Struttura organizzativa

Tipologia contrattuale | 31/12/2023

Direttore 0

Segretario 1*
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Numero dirigenti 0

S5(dicuilin
convenzione
in entrata)

Numero posizioni
organizzative

Numero totale

personale dipendente 29
35 (dicui 1
TOTALE segretario
DIPEDENTI comunale
reggente a
scavalco)

* Segretario Comunale Reggente a Scavalco

1.4. Condizione giuridica dell'Ente

L’Ente non ¢ mai stato commissariato né ha mai dichiarato il dissesto finanziario o il predissesto.

AREA AMMINISTRATIVAE SOCIO CULTURALE
SEGRETERIA, AFFARI GENERALIE SERVIZI SOCIO CULTURALI
(SERVIZIO 1)

Assessore di Riferimento: Marco Galli/Veronica Peracchi

Responsabile di Riferimento: Nadia Chindamo

AREA ECONOMICO FINANZIARIA, PERSONALE, SERVIZI ALLA PERSONA
(SERVIZIO 2)

Assessore di Riferimento: Fabio Brambilla/Veronica Peracchi

Responsabile di Riferimento: Vincenzo Bonelli

AREA TECNICA LAVORI PUBBLICI
(SERVIZIO 3)

Assessore di Riferimento: Mirella Pozzi

Responsabile di Riferimento: Roberto Garini

AREA TECNICA PIANIFICAZIONEE INFORMATICA
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(SERVIZIO 4)

Assessore di Riferimento: Antonella Donghi

Responsabile di Riferimento: Sabrina Mariani;

AREA POLIZIA LOCALE-SERVIZIO ASSOCIATO
(SERVIZIO 5)

Assessore di Riferimento: Marco Galli

Responsabile di Riferimento: Vincenzo Avila;

Parametri obiettivi per 1'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai
sensi dell'art. 242 dei TUEL

Indicare il numero dei parametri obiettivi di deficitarieta risultati positivi all'inizio ed alla fine del
mandato:

INIZIO MANDATO: tutti 1 parametri sono stati rispettati;

L’Ente non si trova nelle condizioni di cui all’art. 242 del Testo Unico Enti Locali
Attivita tributaria.
Politica tributaria locale per ogni anno di riferimento

IMU/TASI: indicare le tre principali aliquote applicate (abitazione principale e relativa detrazione, altri
immobili e fabbricati rurali strumentali, solo per IMU);

Aliquote IMU 2023

Unita immobiliare adibita ad
abitazione principale e
relative pertinenze 5
(Categorie catastali A/1, A/8
e A/9)

Aree edificabili 8,6

Immobili del gruppo “D”
(soggetti al provento statale 8,6
dello 0,76%)

Per gli altri immobili 8,6
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Addizionale Irpef: aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale differenziazione:

Aliquote addizionale Irpef 2023
Aliquota massima 0,80%
Fascia esenzione 20.000,00
Differenziazione aliquote NO

Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite

Prelievi sui rifiuti 2023
: L . Prelievo
Tipologia di prelievo tributario
Tasso di copertura 100%
Costo del servizio procapite 98,72

Valutazione delle performance: Indicare sinteticamente i criteri e le modalita con cui viene effettuata
la valutazione permanente dei funzionari/dirigenti e se tali criteri di valutazione sono stati formalizzati
con regolamento dell'ente ai sensi del D.Lgs n. 150/2009.

La performance individuale dei responsabili di servizio e del personale responsabile di una unita
organizzativa ¢ collegata:

a) agli indicatori di performance relativi all’ambito di diretta responsabilita;
b) al raggiungimento di specifici obiettivi individuali;
c) alla capacita di valutazione dei propri collaboratori.

La performance individuale del personale non in posizione di responsabilita ¢ collegata:

a) al raggiungimento di specifici obiettivi di gruppo e individuali;
b) alla qualita del contributo assicurato alla performance dell’unita organizzativa di appartenenza;
c) alle competenze dimostrate ed ai comportamenti professionali e organizzativi.

L’art. 19 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi (G.C. 84 del 22/08/2023),
rubricato “Sistema di valutazione — Piano della Performance - PIAO”, le delibere di Giunta Comunale
n. 34 del 23/03/2023 e G.C. n. 102 del 12/10/2023 (approvazione PIAO 2023-2025 e successiva
modifica), nonché il CCDI di questo Ente sottoscritto il 23/08/2023 (G.C. n. 82 del 08/08/2023)
costituiscono gli atti che hanno recepito le disposizioni normative in tema di valutazione della
Performance e delle progressioni nella categoria e tra le aree professionali. Ogni anno
I’ Amministrazione adotta con propria delibera il Piano Integrato Attivita e Organizzazione (PIAQO), nel
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quale sono contenuti 1 criteri, le modalita di dettaglio del Sistema di Misurazione e Valutazione della
Performance e tutti gli obiettivi annuali attribuiti ai Responsabili di E.Q. e a tutti i collaboratori non
dirigenti.

Fino all’anno 2021 ¢ stato applicato il sistema di misurazione e valutazione in essere prima dell’entrata
in vigore del nuovo CCNL Funzioni Locali 21/05/2018. Successivamente, con 1’entrata in vigore
dell’obbligo dell’adozione del PIAO, seppure in forma semplificata per gli Enti con <= 50 dipendenti,
I’Ente ha adeguato i1 propri documenti di programmazione di fabbisogno di personale e di
organizzazione e funzionamento degli uffici comunali.

In ultimo, con I’entrata in vigore del nuovo CCNL del 16/11/2022, il quale ha introdotto novita
economico-giuridiche in tema di Performance e Classificazione Professionale del Personale degli Enti
Locali, questo Ente, nell’anno 2023, ha dato avvio e concluso entro il 31/12/23 le trattative sindacali
che hanno permesso all’A.C. di adottare i nuovi documenti richiamati in premessa.

Controllo sulle societa partecipate/controllate ai sensi dell’art. 147 — quater del TUEL:

Al momento della stesura della presente relazione, il Comune di Vaprio d’Adda partecipa al capitale
delle seguenti societa:

PARTECIPAZIONI DIRETTE

NOME CODICE FISCALE QUOTA DI ESITO DELLA NOTE
PARTECIPATA PARTECIPATA PARTECIPAZIONE RILEVAZIONE

Mantenimento

FAR.COM. S.R.L. 04146750965 2,45% . .
senza interventi

Mantenimento

A.T.E.S. S.R.L. 05064840969 18,28% . .
senza interventi

CEM AMBIENTE Mantenimento
03965170156 1,417% ] )

S.P.A. senza interventi

CAP HOLDING Mantenimento
13187590156 0,2517% . .

S.P.A. senza interventi

PARTECIPAZIONI INDIRETTE

Partecipazioni indirette detenute attraverso CEM AMBIENTE S.P.A:

QUOTA DI
NOME CODICE FISCALE PARTECIPAZIONE ESITO DELLA

DETENUTA DALLA

NOTE

PARTECIPATA PARTECIPATA TRAMITE RILEVAZIONE

Mantenimento

CEM SERVIZI S.R.L. 03584060960 100% i )
senza interventi

Mantenimento

SERUSO S.P.A. 02329240135 24,23% ] )
senza interventi

ECOLOMBARDIA 4 Mantenimento
00819750167 0,40% i )

S.p.A. senza interventi

Partecipazioni indirette detenute attraverso CAP HOLDING S.P.A.:
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NOME CODICE FISCALE ESITO DELLA
PARTECIPATA PARTECIPATA RILEVAZIONE

DETENUTA DALLA
TRAMITE

Mantenimento senza

AMIACQUE S.R.L. 03988160960 100% ) .
interventi
PAVIA ACQUE 02234900187 10.10% Mantenimento senza
SCARL R interventi
e T Razionalizzazione —
messa in
SFORZA SRL IN 07007600153 51,04% o
LIQUIDAZIONE liqguidazione della
societa
Mantenimento senza
ZEROCS.P.A. 85004470150 80,00% ) .
interventi
Mantenimento senza
NEUTALIA S.R.L. 03842010120 80,00%

interventi

Il Comune di Vaprio d’Adda ha una popolazione inferiore a 15.000 abitanti, per cui non ¢ tenuto agli
adempimenti di cui all’art. 147- quater (controlli), con eccezione di quanto previsto al comma 4 del
medesimo (bilancio consolidato).

SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE

Le tabelle di seguito proposte riportano i dati a rendiconto degli esercizi finanziari ricompresi nel
periodo di mandato di cui il conto del bilancio ha ricevuto 1’approvazione da parte del Consiglio
Comunale.

Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente

Percentuale
di
ENTRATE incremento/

2019 2020 2021 2022 2023 | HTemen S
rispetto al
primo anno

Titolo I - Entrate tributarie 3.841.851,18 |3.883.846,23 |3.856.309,61 |4.387.976,88 | 4.145.231,74 +7,897%
Titolo II - Entrate da

trasferimenti 491.684,36 | 921.864,33 | 502.092,78 | 563.138,06 548.503,85 +11,556%
Titolo III - Entrate

extratributarie 961.711,95 | 919.074,84 | 978.237,67 |1.099.266,10 | 1.107.624,11 +15,173%
Entrate correnti 5.295.247,49 |5.724.785,40 |5.336.640,06 | 6.050.381,04 | 5.801.359,70 | +9,558%
Titolo 4 - Entrate in conto

capitale 553.443,89 | 884.699.97 | 1.048.629.98 |2.130.479.43 | 500.352,78 -9,593%

Titolo 5 - Entrate da
riduzioni di attivita
finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Titolo 6 — Accensione di
prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 9 — Partite di giro 851.333,82 649.984,10 832.610,85 784.968,74 866.878,06 +1,826%
Totale | 6.700.025,20 | 7.259.469,47 |7.217.880,89 |8.965.829,21 | 7.168.590,54 | +6,994%
Percentuale
di
SPESE incremento/
2019 2020 2021 2022 2023 decremento
rispetto al
primo anno
Titolo 1 - Spese correnti 5.070.283,83 5.490.976,86 5.335.747,16 5.702.560,98 | 5.690.374,31 +12,230%
Titolo 2 - Spese in conto capitale 1.411.585,76 270.552,04 737.683.,80 1.139.905,33 2.368.820,32 +67,813%
Titolo 3 — Spese per incremento
di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 9.693.,44 +100%
Titolo 4 — Rimborso prestiti 65.119,76 49.072,64 51.570,22 54.195,87 56.956,15 -12,536%
Titolo 5 — Chiusura anticipazioni
da istituto tesoriere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale| 654698935 | 5810.601,54 | 6.125.001,18 | 6.896.662,18 | 8.125.844,22 +24,116%
Percentuale
di
PARTITE DI GIRO incremento/
(in euro) 2019 2020 2021 2022 2023 decremento
rispetto al
primo anno
Titolo 9 - Entrate per conto
terzi e partite di giro 851.333,82 | 649.984,10 | 832.610,85 | 784.968,74 866.878,06 +1,826%
Titolo 7 - Spese per conto
terzi e partite di giro 851.333,82 | 649.984,10 | 832.610,85 | 784.968,74 866.878,06 +1,826%
Equilibrio di parte corrente e di parte capitale del bilancio consuntivo
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE
2019 2020 2021 2022 2023
Totale Titoli (I+11+I1I)
delle entrate 5.295.247,49 5.724.785,40 5.336.640,06 6.050.381,04 5.801.359,70
Spese Titolo I 5.070.283,83 5.490.976,86 5.335.747,16 5.702.560,98 5.690.374,31
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Rimborso prestiti - Titolo IV [65.119,76 49.072,64 51.570,22 54.195,87 56.956,15
Saldo di parte corrente +159.843,90 +184.735,90 -50.677,32 +293.624,19 +54.029,24

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

2019 2020 2021 2022 2023

FPV/c di entrata 984.739,05 130.615,92 541.403,47 821.897.61 1.952.808,40
Entrate Titolo IV 553.443,89 884.699,97 1.048.629,98 2.130.479.43 500.352.78
Altri trasf. In c/capitale 1.738,00
Totale Entrate di parte
capitale 1.538.182,94 1.015.315,89 1.591.771,45 2.952.377,04 2.453.161,18
Spese Titolo 11 1.411.585,76 270.552,04 737.683,80 1.139.905,33 2.368.820,32
Entrate correnti destinate
ad investimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo
di amministrazione applicato
alla spesa in conto capitale  |61.170,00 700.000,00 366.800,00 624.966,00 698.300,00
Totale Spese di parte
capitale 1.472.755,76 970.552,04 1.104.483,80 1.764.871,33 3.067.120,32
Saldo di parte capitale 65.427,18 44.763,85 487.287,65 1.187.505,71 -613.959,14

Relativamente all’esercizio 2024, con atto di Consiglio comunale n. 30 del 25/7/2024, ¢ stata verificata
la permanenza degli equilibri economici finanziari del bilancio annuale e pluriennale 2024/2026.

Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo

2019 2020 2021 2022 2023
Riscossioni (+) | 5.120.737,04 5.357.041,19 4.811.081,49 5.590.160,92 5.421.893,03
Pagamenti () 6.071.601,42 4.820.833,84 5.583.247,41 5.696.900,55 5.405.685,63
Differenza ) -950.864,38 +536.207,35 -772.165,92 -106.739,63 +16.207,40
Residui attivi () 1.579.288,16 1.902.428,28 2.406.799,40 3.375.668,29 1.746.697,51
Residui passivi () 1.326.721,75 1.639.751,80 1.374.364,62 1.984.730,37 3.587.036,65
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Differenza 125256641 | +262.676,48 | +1.032.434,78 | +1.390.937,92 | -1.840.339,14
3; Zl:;(r)lz(:)(-o) -698.297,07 | +798.883,83 | +260.268,86 | +1.284.19829 | -1.824.131,74
(Ii{ilzll:rlltrzrl:i(:listrazione di cui: 2019 2020 2021 2022 2023
Parte Vincolata 12.369,78 12.369,78 138.333,34 | 159.88694 | 159.85526
Per spese in conto capitale | 463.423,05 | 967.528,50 | 677.746,18 | 1.317.809,00 | 1.008.453,42
Parte Accantonata 441.657,67 | 457.812,11 | 665.823,08 | 633.08893 | 688.91235
Parte disponibile 75294192 | 728.63229 | 76699674 | 59349674 | 67631751
Totale| 1.670.392,42 | 2.166.342,68 | 2.248.89934 | 2.704.281,61 | 2.533.538,54
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Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione

Descrizione 2019 2020 2021 2022 2023
Fondo cassa al 31 dicembre 1.101.258,39 2.030.256,96 1.510.943,52 2.486.529,42 3.185.062,70
Totale residui attivi finali 2.193.378,71 2.639.582,37 3.260.463,99 4.460.787,67 3.981.043,46
Totale residui passivi finali | 1.491.297,75 | 1.960.316,16 | 1.696.512,15 | 2.198.154,72 | 3.769.562,56
TOTALE 1.803.339,35 2.709.523,17 3.074.895,36 4.749.162,37 3.396.543,60
FPV PARTE CORRENTE 2.331,01 1.777,02 4.098,41 92.072,36 4.619,27
FPV PARTE INVESTIMENTI 130.615,92 541.403,47 821.897,61 1.952.808,40 858.385,79
RISULTATO DI
AMMINISTRAZIONE
1.670.392.42 2.166.342,68 2.248.899,34 2.704.281,61 2.533.538,54
NO NO NO NO NO
Utilizzo avanzo di amministrazione
2019 2020 2021 2022 2023
Reinvestimento quote
accantonate per fondi e
FCDE 0,00 0,00 0,00 400.184,71 443.229,42
Finanziamento debiti fuori
bilancio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Salvaguardia equilibri di
bilancio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese correnti non ripetitive 5.927,82 0,00 125.963,56 212.500,00 83.355,18
Spese correnti in sede di
assestamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese di investimento 61.170,00 700.000,00 366.800,00 624.966,00 698.300,00
Estinzione anticipata di
prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale| 67.097,82 700.000,00 492.763,56 1.237.650,71 1.224.884,60
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Gestione dei residui. Totale residui di inizio mandato

RESIDUI cy.
ATTIVI Residui Totale
Iniziali Riscossi Riaccertati Da riportare proveme.ntl residui di
Dati dalla gestione fine
consunitilvgaz 023) di competenza gestione
a b e=(a+c-d) f=(e-b) g h=(f+g)
Titolo 1
. . 1.365.410,45 | 1.082.730,86 92.358,07 375.037,66 1.009.623,74 1.384.661,40
Tributarie
Titolo 2 —
Contributi e 80.735,29 81.070,59 335,30 0,00 56.138,80 56.138,80
trasferimenti
Titolo 3 -
. . 644.611,96 359.527,70 9.752,79 294.837,05 317.975,41 612.812,46
Extratributarie
ff;fr‘;‘le titoli 2.090.757,70 | 1.523.329,15 102.446,16 669.874,71 1.383.737,95 | 2.053.612,66
Titolo 4 -
. 2.359.426,88 | 823.080,31 28.124,67 1.564.471,24 348.452,77 1.912.924,01
In conto capitale
Titolo 5 -
Accensione di
prestiti
Titolo 6 -
Servizi per conto
di terzi
Titolo 9 -
Servizi per conto 10.603,09 6.000,00 -4.603,09 0,00 14.506,79 14.506,79
di terzi
Totale titoli 4.460.787,67 | 2.352.409,46 125.967,74 2.234.345,95 1.746.697,51 | 3.981.043,46
142+344+546 .460.787,67 | 2.352.409, 967, .234.345, .746.697,51 | 3.981.043,
RESIDUI PASSIVI Residui
rovenienti dalla Totale
. . Iniziali Pagati Riaccertati Da riportare provenienti ¢: residui di
Dati da consuntivo gestione di fi .
ine gestione
2023 competenza
e=(a+c-d) f=(e-b) g h=(f+g)
Titolo 1
. 1.359.163,87 1.045.840,33 -216.620,60 96.702,94 1.417.279,68 1.513.982,62
Spese correnti
Titolo 2 —
Spese in conto 767.211,47 561.286,02 -128.640,61 77.284,84 2.032.149,40 2.109.434,24
capitale
Titolo 3 -
Spese per 0,00 0,00 0,00 9.693,44 9.693,44
incremento attivita
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finanziarie

Titolo 4 -
Spese per rimborso
di prestiti

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Titolo 7 -

Spese per servizi per

conto di terzi

71.779,38

62.957,23

-284,02

8.538,13

127.914,13

136.452,26

Totale titoli
1-7

2.198.154,72

1.670.083,58

-345.545,23

182.525,91

3.587.036,65

3.769.562,56

analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza.

Residui attivi al
31.12

2019 e precedenti

2020

2021

2022

2023

Totale residui da
rendiconto 2023

Titolo 1
Tributarie

104.118,89

41.669,85

76.785,41

152.463,51

1.009.623,74

1.384.661,40

Titolo 2 —
Contributi e
trasferimenti

0,00

0,00

0,00

0,00

56.138,80

56.138,80

Titolo 3 -
Extratributarie

0,00

5.191,46

67.666,17

221.979,42

317.975,41

612.812,46

Titolo 4 -
In conto capitale

3.781,16

30.690,08

249.000,00

1.281.000,00

348.452,77

1.912.924,01

Titolo 5 -
da riduzione attivita
finanziarie

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Titolo 6 -
Accensione di
prestiti

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TITOLO 9 -
ENTRATE DA
SERVIZI PER
CONTO DI TERZI

0,00

0,00

0,00

0,00

14.506,79

14.506,79

TOTALE
GENERALE

107.900,05

77.551,39

393.451,58

1.655.442,93

1.746.697,51

3.981.043,46

Residui passivi al
31.12

2019 e precedenti

2020

2021

2022

2023

Totale residui da
rendiconto 2023

Titolo 1
Spese correnti

10.303,61

1.256,90

19.373,44

65.768,99

1.417.279,68

1.513.982,62

Titolo 2 —
Spese in conto
capitale

52.413,53

0,00

0,00

24.871,41

2.032.149,40

2.109.434,24

Titolo 3 -
Incremento attivita

0,00

0,00

0,00

0,00

9.693,44

9.693,44
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finanziarie

Titolo 7% -
Spese per servizi
per conto terzi

4.952,68

1.135,45

2.450,00

0,00

127.914,13

136.452,26

TOTALE

GENERALE 67.669,82

2.392,35

21.823,44

90.640,40

3.587.036,65

3.769.562,56

Rapporto tra competenza e residui

2019

2020

2021

2022

2023

Percentuale tra residui
attivi titoli L e [l e
totale

Accertamenti entrate
correnti titoli I e 111

37,65%

38,59%

45,49%

36,64%

38,03%
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Pareggio di Bilancio

L’ente ha sempre rispettato il pareggio di bilancio nel periodo considerato.

Indebitamento

Evoluzione indebitamento dell'ente:

2019 2020 2021 2022 2023
Residuo debito finale 955.744,57 906.671,93 855.101,71 803.531,49 749.335,62
Popolazione residente 9287 9351 9473 9541 9546
Rapporto tra residuo debito
¢ popolazione residente 102,92 96,96 90,27 84,22 78,50

Rispetto del limite di indebitamento:

(Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun anno, ai sensi dell'art. 204 del
T.U.E.L.)

2019 2020 2021 2022 2023

Incidenza percentuale attuale degli

interessi passivi sulle entrate 0,95% 0,83% 0,84% 0,70% 0,67%
correnti (art. 204 TUEL)

Utilizzo di strumenti di finanza derivata

L’Ente NON HA in essere strumenti di finanza derivata.

Conto del patrimonio in sintesi — anno 2023

Attivo Importo Passivo Importo
Immobilizzazioni
immateriali 44.930,37 Patrimonio netto 23.057.254,07
Immobilizzazioni
materiali 22.742.908.36
Immobilizzazioni
finanziarie 1.690.011,44
Rimanenze 0,00
Crediti 3.468.256,11
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Attivita finanziarie

non immobilizzate 0,00 Fondi rischi ed oneri 176.050,41
Disponibilita liquide 3.191.831,10 Debiti 4.518.898,18
Ratei e risconti attivi 0,00 Ratei e risconti passivi 3.385.734,72

Totale

31.137.937,38

Totale

31.137.937,38

Conto economico, in sintesi, anno 2023

A) Componenti positivi della gestione

B) Componenti negativi della gestione

Differenza

C) Proventi e oneri finanziari

D)

E) Proventi e oneri straordinari

Imposte

Risultato d’esercizio

5.782.938,04

6.303.512,44

-520.574,40

-37.358,19

0,00

509.924,91

94.200,63

-142.208,31

Riconoscimento debiti fuori bilancio

Il Comune con delibera di Consiglio Comunale n. 21 del 28/4/2022 ha riconosciuto, ai sensi dell’art.
194, comma 1 lett. A) del D.Lgs. 267/2000 DEBITI FUORI BILANCIO per sentenze esecutive.

DATI RELATIVI AI DEBITI FUORI BILANCIO

Descrizione 2019 2020 2021 2022 2023
Sentenza esecutive 0,00 € 0,00 € 0,00 € 120.000,00 € 0,00 €
Copertura di disavanzi di
consorzi, aziende speciali e
di istituzioni 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Ricapitalizzazione 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Procedure espropriative o di
occupazione d’urgenza per
opere di pubblica utilita 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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Acquisizione di beni e
servizi 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Totale 0,00 € 0,00 € 0,00 € 120.000,00 € 0,00 €

Al momento in cui si redige la presente relazione il Comune NON HA debiti fuori bilancio da
riconoscere.

Spesa per il personale

2023
Importo spesa di personale
calcolata ai sensi dell'art. 1,
c. 557, 557-quater e 562
della 1..296/2006 1.301.071,05
Rispetto del limite
Media triennio 2011-2013 SI
(valore statico): €
1.453.065,18
Incidenza
delle spese di personale 27,65 %
sulle spese correnti
Spesa del personale pro-capite:
2023
Spesa
personale* 1 '/690;‘42642{)76
Abitanti al i68,05 ’
31/12

* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP

Rapporto abitanti dipendenti

2023
Abitanti 9546/35=
Dipendenti 272,74

Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall'amministrazione sono stati
rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.

ANNO 2023: sono state effettuate nel corso dell’anno n. 1 assunzione a tempo determinato a titolo di
scavalco d’eccedenza (assunzione espletata ai sensi dell'art. 1 ¢. 557 della lex Finanziaria n. 311/2004) nel
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rispetto dei limiti della spesa sostenuta per lavoro flessibile nel triennio 2007/2009. Inoltre, sono stati inseriti
n.3 LPU (senza costi).

Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contrattuali
rispetto all'anno di riferimento indicato dalla legge.

Lavoro flessibile: n. 3 LPU € 20.842,57 (100% spesa

inseriti per sconto pena triennio 2007/2009

(senza costi a carico sostenuta per lavoro

del’A.C.) e n. 1 scavalco | € 209,06 flessibile — art. 9, ¢.28 D.L. 2023
d’eccedenza-assunzione a 78/2010,  convertito  in

tempo determinato. Legge n. 122/2010)

Fondo risorse decentrate.

Indicare se l'ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione

decentrata:
VOCE ANNO 2023
Nuovo sistema di
classificazione
Risorse €209.254,00
Decentrate

Stanziamento | €79.820,00
Posizioni
Organizzative
/Elevate
Qualificazioni

TOTALE € 289.074,00

Fondo € 14.665,00

Straordinari

L’Ente nella costituzione delle risorse decentrate ha sempre rispettato i limiti imposti dalle disposizioni
normative e ha applicato, quando dovute, le decurtazioni per rispetto del limite massimo di risorse
costituibili.

Gli importi indicati in tabella sono comprensivi di tutte le voci che costituiscono il fondo, compreso
quelle escluse dal computo del limite (es. incentivi utc, risparmio straordinari, aumenti ccnl...).
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L’ente NON ha adottato provvedimenti ai sensi dell'art. 6 bis del D.Lgs. 165/2001 e dell'art. 3, comma
30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni).
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PARTE IV - RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO

1. Rilievi della Corte dei conti

La Corte dei conti ha analizzato i1 rendiconti degli esercizi 2019/20202/2021/2022 ¢ ne ha disposto
I’archiviazione con i seguenti inviti:

- consolidare I’avviato rafforzamento della capacita di riscossione con particolare riferimento alla
TARI, canoni e fitti attivi e sanzioni al codice della strada;

- attivare le misure assistenziali per la morosita incolpevole, anche per far fronte alla difficile esazione
dei canoni degli alloggi di edilizia residenziale pubblica;

- ariportare stabilmente i tempi dei pagamenti dei debiti commerciali entro i limiti di legge;
- a realizzare gli investimenti in tempi ragionevoli e nel rispetto dei cronoprogrammi;

- a verificare costantemente I’andamento del contenzioso, per garantire gli opportuni accantonamenti
prudenziali;

- a contabilizzare correttamente i ristori emergenziali ricevuti nel triennio 2020/2022;
- a prestare attenzione all’equilibrio economico finanziario;

- a valutare I’opportunita di un potenziamento del controllo successivo di regolarita amministrativa,
sotto la direzione del segretario, degli atti amministrativi oltre ad un’attenta attenzione sui concorsi
pubblici e progressioni di carriera;

- ad una verifica sulla gestione finanziaria e patrimoniale che coinvolgono i rapporti tra Ente Locale e
organismi partecipati.

2. Rilievi dell’organo di revisione

Indicare se I’ente ¢ stato oggetto di rilievi di gravi irregolarita contabili. Se la risposta ¢ affermativa
riportarne in sintesi il contenuto.

Nessun rilievo nel quinquennio.
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PARTE V - AZIONI INTRAPRESE PER CONTENERE LA SPESA

Parte V — Situazione economico finanziaria

SETTORE FINANZIARIO

La situazione economico finanziaria rispecchia sostanzialmente quella evidenziata nella relazione del
Responsabile dott. Vincenzo Bonelli allegata alla delibera di Consiglio Comunale n. 30 del 25/7/2024 —
salvaguardia equilibri di bilancio — art. 193, comma 2 del D.Lgs. 18/8/2000, n. 267 modificato dall’art.
74 del D.Lgs. 118/2011, introdotto dal D.Lgs. 126/2014.

Parte V — Organismi controllati

(descrivere, in sintesi, le azioni attuate ai sensi degli art. 14, comma 32 del D.L. 31 maggio 2010, n. 78,
cosi come modificato dall’art. 16, comma 27 del D.L. 13/08/2011 n. 138 e dell’art. 4 del D.L. n.
95/2012, convertito nella legge n. 135/2012).

NON RICORRE LA FATTISPECIE

Tale ¢ la relazione di inizio mandato del COMUNE DI VAPRIO D’ADDA

Vaprio d’Adda, agosto 2024
Il Sindaco

Arch. Marco Galli

Marco Galli

ORDINE DEGLI
ARCHITETTI DI
MILANO/80138830155
Architetto

06.08.2024 14:10:17
GMT+01:00
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